
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine*n

Mitarbeiter*in im Fachbereich Rechnungswesen 
	 Deine Aufgaben:
	 •	 Verantwortliche Bearbeitung unseres Beteiligungsmanagements, insbesondere kaufmännische 
		  Betriebsführungen für Tochtergesellschaften 
	 •	 Mitwirkung und Sicherstellung der ordnungsgemäßen Finanzbuchhaltung unter Beachtung
		  von handels- und steuerrechtlichen Vorschriften
	 •	 Kontinuierliche Weiterentwicklung von Möglichkeiten zur Digitalisierung und Automatisierung
		  von buchhalterischen Prozessen 
	 •	 Erfassung der täglichen Geschäftsvorfälle sowie Ansprechpartner*in für buchhalterische und 
		  steuerliche Fragestellungen innerhalb des Unternehmens im Rahmen der Debitorenbuchhaltung
	 •	 Betreuung von Auszubildenden und Praktikant*innen
	 •	 Mitarbeit bei Projekten

	 Wir suchen Dich: 
	 •	 Du hast eine erfolgreich abgeschlossene kaufmännische Ausbildung idealerweise als
		  Steuerfachangestellte*r
	 •	 Du hast mehrjährige Berufserfahrung im Finanz- und Rechnungswesen sowie
		  Handels- und Steuerrecht oder Beteiligungsmanagement
	 •	 Du verfügst über fundierte SAP Kenntnisse, DATEV Kenntnisse sind willkommen 
	 •	 Du wendest die gängigen MS-Office Anwendungen sicher an
	 •	 Du hast gute analytische Fähigkeiten sowie eine hohe Zahlenaffinität
	 •	 Du arbeitest selbständig, strukturiert und lösungsorientiert
	 •	 Du bist teamfähig, belastbar, flexibel und hast gute Kommunikationsfähigkeiten

	 Wir bieten:
	 •	 eine Vollzeitstelle (39 Std./Woche) mit anforderungsgerechter Vergütung nach TV-V
	 •	 eine interessante, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit
	 •	 Flache Hierarchien, kurze Abstimmungswege, einen vertrauens- und respektvollen Umgang
	 •	 Hohe Professionalität in unseren Teams und Offenheit für stetige Veränderung
	 •	 Flexible Arbeitszeiten (Gleitzeit) mit Home-Office Regelungen
	 •	 Betriebliche Gesundheitsvorsorge und attraktive betriebliche Altersvorsorge 
	 •	 Fahrradleasing sowie vergünstigtes Jobticket für ÖPNV

Wir fördern die berufliche Gleichstellung von Frauen und freuen uns auf Deine Bewerbung 
Fragen zu dieser Stellenausschreibung richte bitte an unsere Personalabteilung.

Bitte sende Deine schriftliche Bewerbung als PDF-Datei per Mail bis zum 30.11.2025 an:

Stadtwerke Lemgo GmbH · Personalabteilung · Bruchweg 24 · 32657 Lemgo
bewerbung@stadtwerke-lemgo.de · www.stadtwerke-lemgo.de


